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INTRODUCCION
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La Primera Cumbre Digital Global sobre Gestidn Inclusiva del Riesgo de Desastres y
Discapacidades se llevo a cabo del 27 al 29 de octubre. Fue organizado por ONG Inclusiva.
Sus objetivos fueron:

1. Confribuir a que la gestion del riesgo de desastres incluya la discapacidad
2. Facilitar la reconstruccion inclusiva del mundo.

3. Democratizar la participaciéon de grupos vulnerables

Para ayudar a lograr estos objetivos, se realizé una encuesta global.

METODOLOGIA

Aplicamos un estudio exploratorio. Es tanto una encuesta web como una encuesta de
integracion de redes sociales. Es una encuesta auto seleccionada, sin restricciones que tiene
como objetivo obtener datos sobre la reduccién del riesgo de desastres y la discapacidad de
quienes participaron en la cumbre.
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Numero de participantes: 332

Numero de paises: 25

Continentes; Asia, América, Africa, Europa y Oceania

TABLA DE PAISES
Argentina
Bangladesh
Bolivia
Camboya
Chile
Colombia
Ecuador
Egipto

El Salvador
Espafia

Fiyi
Guatemala
Honduras
India

Italia
México
Nepal
Nicaragua
Panama
Paraguay
Peru
Sudafrica
Reino Unido
Estados Unidos
Venezuela
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RESPUESTAS

Inclusiva

iCual es su género?

GENERO

MASCULINO
40%

FEMENINO
60%

Grafico 1 Sexo: femenino 60%, masculino 40%

¢Eres una persona con discapacidad?

DISABILITY

Persona con
discapacidad
12%

Persona sin
discapacidad

Cuadro 2 Discapacidad. Persona con discapacidad 12%, Persona sin discapacidad 88%
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éQue es la discapacidad para ti hoy?

Inclusiva

CONCEPTO PERSONAL SOBRE DISCAPACIDAD

Asunto médico

21%

Asunto social

62%

Cuadro 3. Problema social 62%, problema médico 21%, no sé 2%, otro 15%

En su opinidn, ;como cree que la sociedad entiende hoy la discapacidad?

CONCEPTO DE LA SOCIEDAD SOBRE
DISCAPACIDAD

Asunto social
39%

Asunto médico
57%

Grafico 4. Problema social, 39%, problema médico 57%, no sé 3%, otro 1%
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¢Cree que las personas con discapacidad estan incluidas en la sociedad actual?

Inclusiva

Inclusion de las personas con discapacidad
en la sociedad

Gréfico 5. Si 29%, No 47%, Otro 24%

éCrees que las personas con discapacidad son respetadas en la sociedad como
personas con derechos humanos?

DERECHOS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

HYes
B No

W Other

Gréfico 6. Si 25%, No 60%, Otro 15%
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¢Es importante prepararse para desastres y emergencias, ya sean naturales o
provocadas por los seres humanos?

Preparacion ante desastres

Gréfico 7. Si 97%, No 2%, Otros 1%

¢ Es importante incluir a personas con discapacidad en esta preparacion?

Preparacion inclusiva

Gréfico 8. Si 99%, No 0%, Otro 2%
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En el contexto de la pandemia provocada por el COVID-19, ; cree que las personas con
discapacidad fueron consideradas en las acciones de paises de todo el mundo?

Inclusiva

COVID 19 Respuesta de los gobiernos PcD

Grafico 9. Si 21%, No 61%, Otro 18%,

En el contexto de la pandemia de COVID-19, ;cree que deberiamos crear planes de
emergencia y desastre que incluyan eventos similares en el futuro?

EMERGENCY PLANS TO FACE FUTURE
PANDEMICS

No Otro

10, IRV 5,

Gréfico 10. Si97%, No 1%, Otro 2%
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¢Crees que es posible construir un mundo donde las personas con discapacidad estén
incluidas como personas con derechos?

Inclusiva

Un mundo inclusivo

Gréfico 11. Si90%, No 0%, Otro 1%, Quizas 9%

¢ Crees que tenemos las instituciones necesarias para construir este mundo?

Institucion para un mundo inclusivo

Tal vez
19%

Gréfico 12. Si 17%, No 63%, Quizas 19%, Otro 1%
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CONCLUSIONES

1. La encuesta obtuvo una respuesta masiva, en menos de 24 horas respondieron 322
personas de 25 paises. Asia, América, Africa, Europa y Oceania. aunque Chile y Argentina
son paises bicontinentales con territorios en la Antartida, ninguna respuesta a esta encuesta
proviene de esa parte de territorio chileno o argentino que se puede rastrear para probar su
existencia.

2. La mayoria de las personas que respondieron la encuesta identificaron su género como
femenino (60%). Habia mas opciones

3. Cuando le preguntamos ¢;Qué es la discapacidad para usted hoy? la mayoria de la gente
dijo que las discapacidades son un asunto social (62%), pero preguntaron En su opinién,
icomo cree que la sociedad entiende la discapacidad hoy en dia? la mayoria de la gente dijo
que la sociedad cree que las discapacidades son un asunto médico (57%)

4. La inclusién de personas con discapacidad es un objetivo a alcanzar. El 47% dijo que las
personas con discapacidad no estén incluidas en la sociedad, pero el 60% dijo que las
personas con discapacidad no son respetadas en la sociedad como personas con derechos
humanos. Ese es un tema muy serio

5. La preparacion para desastres es muy importante. Cuando se le pregunté ;Es importante
prepararse para desastres y emergencias, ya sean naturales o provocadas por el hombre ?,
el 97% respondié que si. Cuando se le pregunta ;Es importante incluir a las personas con
discapacidad en esta preparacion? El 99% dijo que si. Entonces, un enfoque inclusivo hacia
la reduccion del riesgo de desastres es muy sdlido entre las personas que respondieron la
encuesta.

La pandemia de COVID-19 es un tema muy desafiante. Ante la pregunta, en el contexto de
la pandemia provocada por COVID-19, ;cree que las personas con discapacidad fueron
consideradas en las acciones de paises de todo el mundo? El 61% dijo que no. Podriamos
decir que las personas que respondieron la encuesta quieren un enfoque inclusivo hacia los
desastres, pero perciben que los gobiernos estan haciendo exactamente lo contrario.

6. En el contexto de la pandemia de COVID-19, ;cree que deberiamos crear planes de
emergencia y desastre que incluyan eventos similares en el futuro? El 97% dice que si. Es
muy importante resaliar que las pandemias son antiguas y forman parte de nuestra historia y
futuro y la preparacion es vital, pero o nuevo es la inclusion de personas con discapacidad.
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7. La forma de percibir el futuro de la sociedad es muy importante. Cuando se le pregunto;
¢ Crees que es posible construir un mundo donde las personas con discapacidad estén
incluidas como personas con derechos? El 90% dijo que si. Pero cuando preguntamos:
¢, Crees que tenemos las instituciones necesarias para construir este mundo? el 63% dijo que
no. Podemos suponer que existe una brecha entre lo que la gente quiere y lo que la gente
percibe que obtiene cuando se habla de desastre, esta pandemia y la inclusion de personas
con discapacidad.
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